
 

ASW Akademie für Steuerrecht und Wirtschaft 
des Steuerberaterverbandes Westfalen-Lippe e.V. 
Gasselstiege 33, 48159 Münster 
Tel.: 02 51 / 5 35 86 - 20 
Fax: 02 51 / 5 35 86 - 70 
Internet: www.asw-stbv.de 
eMail: info@asw-stbv.de 

Nachdruck - auch auszugsweise - nicht gestattet 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                         

 
 
 

 Statusfeststellungs-und Haftungsfragen 
 zur Sozialversicherung 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Referent: Dipl.-Verw. Jörg Romanowski, Berlin  

  

Stand: März 2011 
 



S t a t u s v e r f a h r e n  u n d  H a f t u n g s f ä l l e  2 

ASW – Akademie für Steuerrecht und Wirtschaft  

 

© Februar 2011 by Jörg Romanowski, Berlin 

 

Inhaltsverzeichnis 

I. ALLGEMEINES ZUR SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHT .............................. 4 

1.1 Überprüfung des sv-rechtlichen Statusses .............................................................................. 4 

2. Versicherungsrecht ............................................................................................................... 6 

2.1 Beschäftigung nach § 7 Abs. 1 SGB IV ..................................................................................... 6 

II. BESCHÄFTIGUNG VON ANGEHÖRIGEN ........................................................... 8 

1. Grundsätze ........................................................................................................................... 8 

2. Beschäftigungsverhältnis gegen Entgelt zwischen Angehörigen............................................ 9 

2.1 Allgemeines ............................................................................................................................. 9 

2.2 Voraussetzungen der Versicherungspflicht............................................................................. 9 

3. Beschäftigungsverhältnis gegen Arbeitsentgelt zwischen Ehegatten .................................. 14 

3.1 Ehelicher Güterstand ............................................................................................................ 14 

3.2 Ehegatte als Mitunternehmer bei Gütergemeinschaft ......................................................... 14 

3.3 Ehegatte als Mitunternehmer bei Gesellschaften des bürgerlichen Rechts (GbR) zwischen 

Ehegatten .............................................................................................................................. 17 

3.4 Gesellschaftsrechtliche Beteiligung der Ehegatten am Betrieb ............................................ 17 

III. GESELLSCHAFTER ................................................................................................ 18 

1. Mehrheitsbeteiligung oder Sperrminorität ......................................................................... 18 

2. Ohne Kapitalbeteiligung ..................................................................................................... 19 

3. Ausnahme: Familien-GmbH ................................................................................................ 20 

4. Entscheidungshilfe: Gesellschafter-Geschäftsführer ........................................................... 22 

IV. FREIE MITARBEITER / PROBLEM: SCHEINSELBSTÄNDIGKEIT ........... 24 

1. Abgrenzung Arbeitnehmer – Selbstständiger ...................................................................... 24 

2. Rechtsprechung und Abgrenzungskriterien ........................................................................ 26 

2.1 Starke Merkmale PRO Beschäftigungsverhältnis .................................................................. 27 

2.2 Starke Merkmale PRO selbständige Tätigkeit ....................................................................... 28 

2.3 Variable Merkmale ................................................................................................................ 28 

2.4 Merkmale ohne oder mit sehr geringem Gewicht ................................................................ 29 

2.5 Feststellung der Arbeitnehmereigenschaft ........................................................................... 30 

2.6 Checkliste zur Abgrenzung Arbeitnehmer/ Auftragnehmer ................................................. 31 

2.7 Scheinselbständigkeit – aktuelle Rechtsprechung ................................................................ 34 



S t a t u s v e r f a h r e n  u n d  H a f t u n g s f ä l l e  3 

ASW – Akademie für Steuerrecht und Wirtschaft  

 

© Februar 2011 by Jörg Romanowski, Berlin 

 

2.8 Besondere Berufsgruppen .................................................................................................... 36 

V. STATUSFESTSTELLUNGSVERFAHREN .......................................................... 42 

1.1 Was hat sich geändert? ......................................................................................................... 42 

1.2 Abgrenzung des Beschäftigungsverhältnisses vom Dienst- / Werkvertrag ........................... 42 

1.3 Amtliche Eintragungen oder Genehmigungen als Hinweis auf eine selbständige Tätigkeit, 

Gesellschaftsform .................................................................................................................. 49 

2. Optionales Anfrageverfahren ............................................................................................. 50 

2.1 Allgemeines ........................................................................................................................... 50 

2.2 Verwaltungsverfahren bei der Deutschen Rentenversicherung Bund .................................. 51 

2.3 Beginn der Versicherungspflicht und Eintritt der Beitragsfälligkeit ...................................... 52 

2.4 Rechtsbehelfe gegen Statusentscheidungen ........................................................................ 56 

2.5 Pflichten des Auftraggebers .................................................................................................. 58 

2.6 Melderecht ............................................................................................................................ 59 

3. Obligatorisches Anfrageverfahren ...................................................................................... 60 

3.1 Allgemeines ........................................................................................................................... 60 

3.2 Verfahren .............................................................................................................................. 61 

3.3 Eintritt der Versicherungspflicht ........................................................................................... 62 

3.4 Fehlende Mitwirkung ............................................................................................................ 62 

4. Leistungsrechtliche Bindung der Bundesagentur für Arbeit ................................................ 63 

4.1 Statusfeststellungen der Rentenversicherungsträger ........................................................... 63 

4.2 Statusfeststellungen der Einzugsstellen ................................................................................ 64 

4.3 Statusfeststellungen in Bestands- und Übergangsfällen ....................................................... 65 

4.4 Änderung in den Verhältnissen ............................................................................................. 66 

5. Problem der Vertretung durch den Steuerberater im Statusverfahren ............................... 67 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




